Projekt,Anhalts.
(Anhaltspunkt)”

Das Projekt ,Anhalts. (Anhaltspunkt)” starkt demokratische Werte in den Unter-
nehmen und Berufsschulen der Region. Die Starkung der Vielfalt, der Willkom-
menskultur und des demokratischen Miteinanders steigert die Unternehmens-
attraktivitat. Die Fachkraftebindung wird nachhaltig gestarkt.

Zielgruppe:
« FUhrungskrafte und Mitarbeitende kleiner und mittelstandischer Unternehmen
+ Auszubildende und Lehrkrafte an Berufsbildenden Schulen

Projektregion: Landkreise Anhalt-Bitterfeld und Wittenberg; kreisfreie Stadt
Dessau-Rof3lau

Forderprogramm: ,Unsere Arbeit: Unsere Vielfalt. Initiative fiir betriebliche
Demokratiekompetenz”

Fordermittelgeber: Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS)
Laufzeit: 01.08.2021 - 31.12.2024

Tragerschaft: Landesnetzwerk Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) e.V.

Gefordert durch: Administriert durch:

% Bundesministerium % Bundesamt
> | fiir Arbeit und Soziales fiir Migration
und Fliichtlinge



Was bieten wir an?

o
Themen & Aktivitaten:

» Starkung demokratischer Werte & interkultureller Kompetenzen

« Sensibilisierung fiir die Wirkung und den Abbau von Vorurteilen

« Aufklarung Gber Benachteiligung, Abwertung, Andersbehandlung
und Ausgrenzung

+ Teambuilding und Kommunikationsgrundlagen fiir ein respektvolles und
werteorientiertes Betriebsklima

» Begleitung bei der Entwicklung und Gestaltung von Leitbildern &
AulBlenprasentationen

« Aufklarung Gber Fake News und Verschworungsideologien

Umsetzungsformate: @

- Zielgruppen- & bedarfsorientierte Module sowie flexible Bausteine
unseres Themenkatalogs in Prasenz bzw. digital

« Interaktive Methoden & Selbstreflexionsiibungen

» Beratungen und Austausche zu den Themen und Aktivitaten

In unseren Themenkatalogen finden Sie eine Ubersicht unserer Angebote und
Aktivitaten. Diese werden in einem personlichen Gesprach an die Bedarfe so-
wie die Zielgruppe angepasst und zusammengestelit.

Kontaktdaten:

Projektleiter: Leonard Borchert
Schlof3platz 3, 06844 Dessau-Rof3lau
E-Mail: leonard.borchert@lamsa.de
Mobil: 0176/ 878 70 992

(((((<<( Telefon: 0340/ 87 05 88 34
::::::}: Projektmitarbeiterin: Ksenia Kalchenko

e aeve _betriebliche E-Ma'll.: ksenia.kalchenko@lamsa.de
Demokratiekompetenz Mobil: 0176/ 878 70 888
Projektmitarbeiter: Juri Schurawel

E-Mail: juri.schurawel@lamsa.de
Mobil: 0157/ 584 85 287




