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Rassismus gefahrdet das Zusammenleben

Halle (Saale), 25. September 2016

Die Bundesregierung spricht im kurzlich veroffentlichten Jahresbericht 2016 von einer
,besorgniserregenden Entwicklung” im Ostdeutschland, die "den gesellschaftlichen Frieden
gefahrdet.” Dies beeinflusst nicht nur wirtschaftliche Standortsfaktoren, sondern entmutigt
zunehmend die Zugewanderten, im Land zu bleiben. So bedarf es hier neben der
politischen Willensbildung eines bilrgerschaftlichen Dialogs gegen Rassismus und
Diskriminierung mit Einschluss der Zugewanderten.

,Fast taglich begegnet uns das Thema Diskriminierung”, erlautert Mamad Mohamad,
Geschéftsfiihrer des LAMSA, besorgt: ,unverbliimte, rassistische AuBerungen und
Bedrohungen sowie Alltagsdiskriminierung gegen engagierte Mitglieder und
hauptamtliche Mitarbeiter*innen haben spilirbar zugenommen. Wir sehen derzeit LAMSA
als Organisation, wie auch die Mitgliedsorganisationen sowie jede*n einzelnen in Sachsen-
Anhalt lebenden Migrant*in in seiner/ihrer personlichen Sicherheit bedroht.” Darauf
reagiere LAMSA mit dem Aufbau der Beratungsstelle gegen (Alltags)Rassismus und
Diskriminierung mit dem Projekt ,Ent_Knoten_Punkt”, so Mohamad weiter.

Das Thema Diskriminierung solle aus dem privaten Raum inmitten der gesellschaftlichen
Diskussion, ebenso wie in die Politik und die Medien hinausgetragen werden.
,Diskriminierung macht Menschen mirbe. Das muss endlich ernst genommen werden”,
bekraftigt auch Nguyen Tien Duc, Vorstandsvorsitzender des LAMSA, dessen Motivation zur
Aufgabe als Dachverband der Migrantenorganisationen.

Das Engagement der Mehrheitsgesellschaft wird Gberwiegend mit positiven Erfahrungen
anerkannt. Dies soll nunmehr in eine offene gesellschaftliche Debatte (iber Rassismus
miinden. Das benennen der Probleme ist der erste Schritt zur gelebten Willkommenskultur.

JIntegration ist wichtig. Aber das ist immer noch keine Garantie, dass die Gesellschaft sich
anstdndig benimmt, wenn der Fremde sich integriert hat” (Reinhard Schramm,
Holocaustiiberlebender)

Uber das LAMSA:

Das Landesnetzwerk (LAMSA) wurde im Jahr 2008 gegriindet und vertritt seither die politischen,
wirtschaftlichen und sozialen, sowie kulturellen Interessen der Menschen mit Migrationshintergrund auf
Landesebene. Es versteht sich als Ansprechpartner gegeniiber der Landesregierung, migrationspolitisch
relevanten Verbanden, Institutionen, sowie weiteren Migrantenorganisationen in anderen Bundeslandern. Im
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Maérz 2014 griindete LAMSA einen gemeinnltzigen Verein. Derzeit sind 90 Organisationen und
Einzelpersonen im LAMSA vertreten.

Fir weitere Fragen stehen wir Ihnen selbstverstandlich gern zur Verfligung.

Kontakt:

Herr Mamad Mohamad

Geschaftsfihrer des Landesnetzwerks Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt
(LAMSA) e.V.

Tel.: (0345) 171 94 051 | Mobil: 0177 - 500 62 16

E-Mail: mamad.mohamad@lamsa.de | Web: www.lamsa.de
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